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U | I l [ I | I | ] I ' ] Proyekto upang labanan ang sapilitang pagtatrabaho
at iligal na pagpapatrabaho sa bata sa Pagawaan ng

Langis at Produksyon ng mga Damit sa Malaysia

P —— ‘ Plano para sa Pagwawastong
Paggawa o Corrective Action Planning

Ang sistema ng mga employer para tugunan ang mga
suliranin sa loob ng trabaho at sa supply chain gayundin para
sa pagsasaayos ng mga bagay upang maiwasan maulit ang
mga problema.

Mga Aksyon lto ang mga aksyon na gagabay upang mapaliit ang
sa Paa—iwas posibilidad na mangyari ang isang panganib na maaaring
9 magdulot sa paglabag sa trabaho.

Mga Aksyon lto ang mga aksyon para tugunan ang naging sanhi ng
sa Pagwawasto paglabag sa trabaho at tiyakin na hindi ito mangyayari muli.

Ang mga Aksyon
sa Pagwawasto
ay makatutulong
upang...

Masiguro na sumusunod

sa patakaran an
© kunI:pcmya ° Ang mga Aksyon sa

Pagwawasto ay hindi
kinakailangang magbigay

® Maiwasan ang paulit-ulit
na pinsala (o mga .
sanganib na ng solusyon — isa pang_
nakasasama sa trabaho) kinakailangang hakbang.

Paglulutas ng lto ang mga aksyon na magpapanumbalik sa karapatan ng

Problema glgfai:i?ci:bidwa o grupo at magsasaayos sa pinsalang naidulot

Ang pondo ay mula sa Kagawaran ng Paggawa ng Estados Unidos sa ilalim ng kasunduan sa kooperatiba bilang IL-37321-21-75-K.

myvoiceproject.org



